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KARTA KONTROLI

Numer karty : 1/2026

1. PODMIOTY BIORACE UDZIAL. W KONTROLI

Organ kontrolujacy (Kto kontrolowat):
Np. Paristwowa Inspekcja Pracy / Wydziat Kontroli Wewnetrznej Urzedu

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego - Departament Kontroli i Audytu Wewnetrznego

Zespot kontrolny (nr upowaznienia):
Upowaznienie Nr DO-Z0.087.222.2026

Podmiot kontrolowany (Kogo kontrolowano):
Petna nazwa firmy/instytucji, adres siedziby, NIP/REGON

Wojewodzki OSrodek Terapii Uzaleznien w Gdansku ul. Zakopianiska 37, 80-142 Gdarisk
NIP 583-26-24-162

2. CZAS | ZAKRES KONTROLI

Data rozpoczecia kontroli: Data zakonczenia kontroli:

29.04.2026 12.05.2026

Zakres przedmiotowy kontroli (Co bylo sprawdzane):
1. Gospodarowanie srodkami publicznymi w ramach planu finansowego na 2025 rok
2. Udzielanie Zamo6wien Publicznych

3. Kontrola Zarzadcza w wybranych obszarach.

4. Posiadanie i stosowanie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt.
5. Realizacja zalecen pokontrolnych



3. WYNIK KONTROLI (OGOLNIE)

Ogolna ocena dziatalno$ci podmiotu kontrolowanego:

[ 1Pozytywna [X ] Pozytywna z nieprawidlowosciami [ ] Negatywna

Krotki opis ogélnego wyniku i najwazniejszych ustalen:
n faktyczny oraz ocen Zarow

1. Gospodarowanie Srodkami publicznymi w ramach planu finansowego na rok 2025

Ocena obszaru: O$rodek legalnie, gospodarowat i celowo wydatkowat $rodki publiczne w ramach planu
finansowego na 2025 r. Czynnosci zwigzane z gospodarowaniem $rodkami publicznymi byty
dokumentowane, $Srodki wydatkowane byty zgodnie z zawartymi przez Jednostke umowami, zobowigzania
regulowane terminowo. Stawki czynszéw za najem nie byly przez Jednostke waloryzowane, co naruszato
zasade gospodarnosci, wynikajaca z niedochodzenia potencjalnych roszczen.

2. Udzielanie zaméwien publicznych

Ocena obszaru: Roczne sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach w 2025 roku zostato sporzadzone
i przekazane Prezesowi Urzedu Zaméwien Publicznych w terminie wymaganym przepisami prawa. Roczny
plan zaméwien publicznych na 2025 rok sporzadzono prawidtowo i w terminie oraz zamieszczono w BZP
oraz w BIP. Zamoéwienie publiczne zostalo udzielone zgodnie z ustawa Pzp z wyjatkiem niespdjnosci
w zapisach specyfikacji warunkéw zaméwienia i ogltoszenia o zamoéwieniu, ustalenia warto$ci zamoéwienia
bez uwzglednienia najwiekszego mozliwego zakresu tego zamoéwienia obejmujgcego opcje wskazania
w dokumentach zaméwienia powoddéw niedokonania zaméwienia na cze$ci. Zamoéwienie ponizej 130 tys.
Zostalo udzielone zgodnie z uregulowaniami wewnetrznymi.

3. Kontrola zarzadcza w wybranych obszarach.

Ocena obszaru: WOTU prowadzit strone podmiotowg BIP w formie odrebnej strony WWW. Jednostka
w okresie objetym kontrola, nie udostepnita na stronie BIP niektérych wymaganych przepisami prawa
informacji publicznych. Jednostka w obowigzujacej procedurze rekrutacji pracownikéw zawarta
mechanizmy kontrolne, ktére pozwalaty na wybo6r odpowiedniego kandydata do pracy. WOTU w 2025 r.,
pomimo obowigzku nie zgtaszat ofert pracy do portalu ePraca. Objety kontrolg obiekt WOTU przechodzit
cykliczne kontrole, o ktorych mowa w art. 62 ust. 1i 2Prawa budowlanego oraz w § 3 ust. 3 rozporzadzenia
w sprawie ochrony p.poz. Ksigzka obiektu budowlanego prowadzona byta systematycznie i zawierata
wszystkie elementy wymienione w rozporzadzeniu ws. KOB.

4. Posiadanie i stosowanie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt.

Ocena obszaru: Jednostka nie ustalila i nie wprowadzita instrukecji kancelaryjnej okreslajacej zasady i tryb
wykonywania czynnosci kancelaryjnych oraz sposobu klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji
w formie jednolitego rzeczowego wykazu akt. Wprowadzono instrukcje archiwalng bez porozumienia
z Naczelnym Dyrektorem Archiwéw Panstwowych. W jednostce obowigzywal papierowy obieg
dokumentéw. Do wykonywania czynno$ci kancelaryjnych, dokumentowania przebiegu zatatwiania spraw,



gromadzenia i tworzenia dokumentacji w postaci nieelektronicznej nie stosowano systemu kancelaryjnego
opartego na jednolitym rzeczowym wykazie akt (JRWA). W Osrodku dokumenty przychodzace
i wychodzace rejestrowane byly w dzienniku korespondencyjnym i przekazywane do wiasciwych
komorek organizacyjnych. Objete kontrola dokumenty nie zostaty zakwalifikowane do spraw, nie nadano
im symboli i haset kwalifikacyjnych z JRWA i nie zakwalifikowano do kategorii archiwalnych.

5. Realizacja zalecen pokontrolnych

Ocena obszaru: 6 zalecen po kontroli planowej w 2025 r.
Wszystkie zalecenia pokontrolne zostatly zrealizowane.

4. NAJWAZNIEJSZE ZALECENIA POKONTROLNE

Lp. Tresc¢ zalecenia (Opis dzialan naprawczych)

1. Gospodarowanie Srodkami publicznymi

Zalecenia: W celu zapewnienia ochrony intereséw Jednostki nalezy wprowadzi¢ obowigzek stosowania
klauzul waloryzacyjnych w umowach najmu/dzierzawy oraz zapewni¢ skuteczny mechanizm
terminowego zaliczania zwaloryzowanych stawek czynszu oraz zryczaltowanych optat za media.

2. Udzielanie zaméwien publicznych

Zalecenia: Dokumentacje postepowania nalezy sporzadza¢ w sposéb zapewniajacy zachowanie zasady
przejrzystosci. Ponadto nalezy ustali¢ mechanizm kontrolny (druga para oczu)

Warto$¢ zamdwienia nalezy ustali¢ z nalezyta starannoscia, z uwzglednieniem najwiekszego mozliwego
zakresu tego zamdwienia z uwzglednieniem opcji.

Powody niedokonania podziatu zaméwienia na cze$ci nalezy wskazywa¢ w dokumentach zaméwienia.

W postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego nalezy wzywa¢ wykonawcéw do ztozenia
podmiotowych srodkéw dowodowych, na podstawie wtasciwych przepiséw ustawy Pzp.

Nalezy wprowadzi¢ obowiagzek kazdorazowej weryfikacji Wykonawcow, przed udzieleniem
zamoOwienia, czy nie podlegaja wykluczeniu na podstawie ustawy sankcyjnej.

3. Kontrola zarzadcza w wybranych obszarach

Zalecenia: Nalezy wypehi¢ obowigzek wynikajacy z ustawy o rynku prazy i stuzbach zatrudnienia
i zgtaszac oferty pracy do bazy ofert pracy ePraca.

Nalezy uzupeini¢ strone BIP Jednostki o elementy wskazane w ustawie o dostepie do informacji
publiczne;j.

Nalezy uzupetnic¢ strone BIP Jednostki o instrukcje korzystania ze strony podmiotowej



4. Posiadanie i stosowanie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt.

Zalecenia: Nalezy ustali¢ w porozumieniu z Naczelnym Dyrektorem Archiwéw Panstwowych,
instrukcje kancelaryjng okreslajaca szczegélowe zasady i tryb wykonywania czynnosci
kancelaryjnych. Po wprowadzeniu ww. procedur nalezy przeszkoli¢ pracownikéw w tym zakresie oraz
zapewni¢ nadzor nad wdrozeniem i prawidtowym stosowaniem obiegu dokumentacji w Jednostce.

5. PODPIS
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Miejscowos¢ i data sporzadzenia karty: Gdarsk 0/9,029,451/



